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1. Область применения 
1.1. Настоящее «Положение о совете по воспитательной работе» (далее – 

Совет) создано в целях координации работы структурных подразделений 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Ижевская государственная медицинская академия» 
Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – Академия) и 
общественных организаций, направленной на организацию воспитательного 
процесса Академии. 

1.2. Совет является консультационным и совещательным органом при 
ректоре.  

 
2. Нормативные ссылки 

2.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативными 
документами:  

− Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; 

− Стратегии реализации молодежной политики в Российской 
Федерации, утвержденной постановлением Правительства РФ от 17.08.2024 года 
№ 2233-р; 

− Уставом Академии, утвержденный приказом Министерства 
здравоохранения Российской Федерации от 23.06.2016 г. № 398. 

 
3. Принятые сокращения 

Академия – федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Ижевская государственная медицинская 
академия» Министерства здравоохранения Российской Федерации; 

Воспитание –  деятельность, направленная на развитие личности, создание 
условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 
государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма и 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам героев 
Отечества, к закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 
взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, к природе и 
окружающей среде. 

 
4. Задачи Совета 

4.1. При организации своей деятельности Совет решает следующие 
основные задачи:   

− разработка стратегии и координация воспитательной работы 
подразделений и студенческих объединении Академии, содействие устранению 
дублирования в этой работе и определение ее основных направлений 
деятельности;  

− организация работ по подбору и расстановке кадров, 
осуществляющих социально-воспитательную работу; 
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− поддержка системы Академии по подготовке и повышению 
квалификации специалистов и преподавателей по вопросам воспитательной 
работы; 

− содействие в деятельности общественных молодежных организаций; 
− создание оптимальной социокультурной воспитывающей среды, 

направленной на творческое самовыражение обучающихся; 
− обобщение опыта воспитательной работы в Академии, разработка 

рекомендаций по его внедрению в практику воспитания и совершенствование 
воспитательной работы; 

− проведение социологических исследований по воспитательным 
вопросам; 

− разработка предложений и рекомендаций по совершенствованию 
системы внеучебной и воспитательной работы, ее финансирование и кадровое 
обеспечение, подготовка методической и нормативной документации;   

− анализ социально-психологических проблем студенчества, 
организация психологической поддержки и консультационной помощи на её 
основе;   

− создание системы морального и материального стимулирования 
обучающихся и преподавателей, активно участвующих в организации 
внеучебной и воспитательной работы; 

− организация и проведение мероприятий по направлениям 
воспитательной работы, общественных акций;   

− организация информационного обеспечения воспитательной 
деятельности; 

− координация волонтерского движения в Академии. 
 

5. Состав Совета и порядок его формирования 
5.1. В состав Совета входят:  
− проректор по воспитательной работе и молодежной политике;  
− начальник и специалист отдела по воспитательной работе с 

обучающимися;  
− заместители деканов факультетов; 
− заведующий отделением СПО факультета среднего 

профессионального и дополнительного образования; 
− представитель научной библиотеки Академии;  
− председатель совета кураторов;  
− председатель студенческого совета;  
− председатель первичной профсоюзной организации обучающихся;  
− педагог воспитатель по работе с иностранными обучающимися; 
− кураторы комитетов студенческого совета и иных общественных 

объединений; 
− представитель профкома работников Академии, 

специализирующийся на работе с молодежью; 
− иные специалисты Академии в области воспитательной 

деятельности. 
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5.2. Руководство Советом осуществляет ректор Академии. 
5.3. Персональный состав Совета утверждается приказом ректора. 

Формирование Совета производится один раз в год по представлению проректора 
по воспитательной работе и молодежной политике.   

5.4. В случае необходимости (приказом ректора Академии) к работе в 
Совете могут привлекаться другие специалисты. 
 

6. Организация работы Совета 
6.1 Совет работает по плану, утвержденному ректором на текущий 

учебный год, который предусматривает проведение конкретных мероприятий и 
персональную ответственность членов Совета за их реализацию.   

6.2 Заседания совета проводятся 1 раз в месяц в первый вторник. 
6.3 За подготовку вопросов к обсуждению на заседании Совета, 

проектов нормативных документов, касающихся сферы деятельности Совета, 
отвечает секретарь Совета.   

6.4 Протоколы заседаний Совета хранятся у проректора по 
воспитательной работе и молодежной политике. 

6.5 Информация о рассматриваемых вопросах в Совете и принятых 
решениях доводится до всех сотрудников и студентов Академии через средства 
массовой информации Академии и стенды.   

6.6 Совет в своей деятельности подотчетен ректору Академии. 
 

7. Полномочия Совета 
7.1.  В период деятельности Совет по воспитательной работе имеет право:  
− получать от всех подразделений Академии необходимую 

информацию по вопросам, рассматриваемым Советом; 
− вносить предложения ректору о привлечении к ответственности 

должностных лиц и работников Академии за невыполнение ими служебных 
обязанностей;  

− взаимодействовать с органами государственной власти, 
ответственными за реализацию молодежной политики на основании договоров и 
комплексных программ. 

 
8. Прекращение деятельности Совета 

8.1. Прекращение деятельности Совета осуществляется путём его 
ликвидации или реорганизации приказом ректора на основании 
соответствующего решения Учёного совета Академии.   

8.2. При реорганизации Совета все документы, образовавшиеся в 
процессе его деятельности, передаются на хранение правопреемнику, а при 
ликвидации в архив Академии. 

 
9. Заключительные положения 

9.1. Настоящее Положение, изменения и дополнения принимаются Уче-
ным советом Академии, утверждаются ректором и вводятся в действие приказом 
ректора Академии. 

9.2. Настоящее Положение подлежит пересмотру не реже одного раза в 
три года. 
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